CONTRACTORS SAFETY PERFORMANCE: IDENTIFICAZINE DELLE VIOLAZIONI IN FUNZIONE DELLA GRAVITA' E RELATIVI PROVVEDIMENTI

Livello Descrizione Esempi Provvedimenti vs i lavoratori Provvedimenti vs la ditta
Lievi violazioni all izioni del Capitol SSA Mancato rispetto dei tempi nella presentazione di documenti richiesti. Contestazione scritta;
ievi violazioni alle prescrizioni del Capitolato Richiesta di adeguamento.
Mancata disponibilita di allegati;
o o L . Mancata disponibilita di DPI (non standard) o DPC (dispositivi di protezione collettiva) previsti per attivita c . o
1 Lieve Lievi violazioni alle prescrizioni del Permesso di Lavoro che non hanno ancora avuto inizio: 'ont.estazm-ne scritta; .
. Richiesta di adeguata formazione
Ammonizione verbale verso il lavoratore con attestazione
Superamento limite di velocita (fino a 10 km oltre i limiti); it di ¢
Lievi violazioni alle Regole e Procedure Aziendali Parcheggio in aree in cui non & consentito il parcheggio (senza potenziali importanti conseguenze). verifica apprendimento.
Violazioni all izioni del Capitol oA Mancata disponibilita e rintracciabilita di documenti (es. libretti di uso e manutenzione, ecc); Contestazione scritta;
iolazioni alle prescrizioni del Capitolato Richiesta di adeguamento.
Inibizione alll'ingresso in stabilimento
Violazioni alle prescrizioni del Permesso di Lavoro Presenza di lavoratori in area di lavoro senza PdL che non abbiano ancora iniziato I'attivita lavorativa; per un periodo compreso fra 2 e 5 gg
Parziale o inadeguata applicazione delle prescrizioni per I'esecutore di cui alla sez. C5 del modulo PdL. lavorativi, in funzione q :
. " . - Contestazione scritta;
2 Medio dell’intenzionalita o meno della Richiesta di ad ta f .
Mancato utilizzo della cintura di sicurezza; violazione e della sussistenza o meno TS |'a SRELE orm:?mone
. L . . Assenza rete parascintilla nell'automezzo; di precedenti violazioni, anche di VAeTe tu-tto ! pers'onale soual'e gelt
Violazioni alle Regole e Procedure Aziendali Non conformita dell'automezzo al Codice della Strada. livello diverso attestazione verifica apprendimento.
Numero significativo di violazioni di livello 1 a carico di uno o piu
lavoratori della ditta Indice di frequenza infrazioni IF1 = n. infrazioni x 103/ n. ore lavorate 21
Mancata disponibilita e rintracciabilita di documenti (es. libretti di verifica mezzi di sollevamento, certificati
di prova, libretto ponteggi, ecc).
Gravi violazioni alle prescrizioni del Capitolato SSA Mancata disponibilita di documenti di controllo e di registrazione in genere, al fine di dare evidenza Contestazione scritta;
dell’ottemperamento agli obblighi di legge e alle prescrizioni di ISAB; Sospensione temporanea dei lavori
oggetto del Contratto d’Appalto fino
Mancata disponibilita di DPI (non standard) o di DPC (dispositivi di protezione collettiva) durante lo Inibizione alll'ingresso in stabilimento |alla verifica di avvenuto adeguamento
o o _ svolgimento dell'attivita lavorativa; o _ per un periodo compreso fra 6 e 20  |alle prescrizioni contrattuali;
Gravi violazioni alle prescrizioni del Permesso di Lavoro Presenza di lavoratori in area di lavoro senza PdL che stanno svolgendo l'attivita lavorativa; gg lavorativi (nei casi piti gravi anche [Richiesta di adeguata formazione con
3 Grave Mancata applicazione delle prescrizioni per I'esecutore di cui alla sez. C5 del modulo PdL. a tempo indeterminato), in funzione |attestazione verifica apprendimento.
— - - dell’intenzionalita o meno della Richiesta di sostituzione del capo
Utilizzo cellulare alla guida di un‘automezzo; violazione e della sussistenza o meno [cantiere e del responsabile sicurezza
A - . . Superamento limite di velocita (piu di 20 km oltre i limiti); i i Vi ioni i i i A i
Gravi violazioni alle Regole e Procedure Aziendali P ! '(p ) ) c_il prece_dentl violazioni, anche di a tempo determinato (nei casi pit
Utilizzo cellulare in area operativa; livello diverso; gravi anche a tempo indeterminato).
Mancato corretto smaltimento dei rifiuti Sanzione pecuniaria
Numero significativo di violazioni di livello 2 e di livello 1 a carico
di uno o piu lavoratori della ditta Indice di frequenza infrazioni IFI = n. infrazioni x 103/ n. ore lavorate 21
. . A L . Mancata disponibilita di documenti autorizzativi;
Gravissime violazioni alle prescrizioni del Capitolato SSA . : . L . .
Inadempienze alle norme di legge in materia di Salute, Sicurezza e Ambiente
. . - L . Mancata applicazione di misure generali e specifiche di protezione durante lo svolgimento dell’attivita ; T
Gravisssime violazioni alle prescrizioni del Permesso di Lavoro | ) pph 9 icoli pecttict Z | I gl’ bi Contestazione scritta;
avorativa, che possano esporre a pericoli gravi e immediati le persone, gli asset e I'ambiente. Sospensione dei lavori oggetto del
4 Molto ii i icuri ioni i i i ioni i ia di I . . - Contratto d’Appalto;
o _ o _ ' Tuttl_l comportamenju non sicuri, tutte le azioni non sncure g, in ggne_rale, tqttc_s le violazioni |_n materia di Inibizione alll'ingresso in stabilimento | . L pp ]
grave |Gravissime violazioni alle Regole e Procedure Aziendali ambiente, salute e sicurezza, che possano esporre a pericoli gravi e immediati le persone, gli asset e Risoluzione del rapporto contrattuale;

I'ambiente, sia all’interno che all’esterno dello stabilimento.

Qualsiasi violazione che ha causato danni alle persone, agli asset
e all’lambiente sia all’interno che all’esterno dello stabilimento.

a tempo indeterminato

Numero significativo di violazioni di livello 3, di livello 2 e di
livello 1 a carico di uno o piu lavoratori della ditta

Indice di frequenza infrazioni IF1 = n. infrazioni x 103/ n. ore lavorate 21

Inserimento in black list;
Sanzione pecuniaria




